
 المملكة العربية السعودية 
 وزارة التعليم 

 الإدارة العامة للتعليم بمنطقة  
 مكتب تعليم  

  

 المدينة /  
 المدرسة /  

 هـ 1443العام / 

 الموضوع / تقويم الأداء الوظيفي للمعلم  

 

 بيانات الزيارة   بيانات المعلم  

  التاريخ   اليوم    الاسم  

  الحصة   الصف   السجل المدني 

  الموضوع   التخصص 

 الأداء الوظيفي /

 تصنيف عناصر التقييم  م
النهاية 
 العظمى

 الملاحظات   الدرجة 

   6 الالتزام باللغة الفصحى   1

   5 الحرص على تنظيم النشاط وقبله  2

   5 الاهتمام بالنمو المعرفي  3

   7 المحافظة على أوقات الدوام  4

   7 التربوية في إعداد الدروسالالمام بالأسس  5

   7 التمكن من المادة العلمية   6

   7 الاهتمام بالتقويم المستمر ومراعاة الفروق الفردية 7

   4 توزيع المنهج وملائمة ما نفذ منه للزمن  8

   4 استخدام السبورة والكتب والوسائل الأخرى  9

   5 المهارة في عرض الدرس وإدارة الفصل  10

   10 مستوى تحصي الطلاب  11

   5 العناية بتصحيح التطبيقات والواجبات   12

   72 المجموع 

 الصفات الشخصية /

 الملاحظات   الدرجة  النهاية العظمى تصنيف عناصر التقييم  م

   4 القدوة الحسنة  –السلوك العام  1

   4 تقدير المسؤولية 2

   4 تقبل التوجيهات 3

   4 حسن التصرف  4

   16 المجموع 

 العلاقات مع /

 الملاحظات   الدرجة  النهاية العظمى تصنيف عناصر التقييم  م

   4 الرؤساء 1

   4 الزملاء  2

   4 الطلاب وأولياء الأمور 3

   12 المجموع 
 

 قائد المدرسة /                                                معلم /                  اسم ال

 التوقيع /           /                                                                التوقيع



 المملكة العربية السعودية 
 وزارة التعليم 

 الإدارة العامة للتعليم بمنطقة  
 مكتب تعليم  

  

 المدينة /  
 المدرسة /  

 هـ 1443العام / 

   للإداريالموضوع / تقويم الأداء الوظيفي 

 الأداء الوظيفي /

 الملاحظات   الدرجة  النهاية العظمى تصنيف عناصر التقييم  م

   7 العمل القدرة على تحديد متطلبات إنجاز  1

   6 المهارة في التنفيذ  2

   6 القدرة على تحديد خطوات العمل والبرنامج الزمني 3

   7 المحافظة على أوقات العمل 4

   5 القدرة على التغلب على صعوبات العمل   5

   4 المعرفة بالأسس والمفاهيم المتعلقة بالعمل  6

   4 المعرفة بنظم العمل وإجراءاته   7

   3 المتابعة لما يستجد في مجال العمل  8

   3 المشاركة الفعالة في الاجتماعات   9

   3 القدرة على إقامة اتصالات عمل فعالة مع الآخرين  10

   4 إمكانية تحمل مسؤوليات أعلى  11

   3 المعرفة بأهداف ومهام الجهاز  12

   3 الأفكار والمقترحاتتقديم  13

   7 إنجاز العمل في الوقت المحدد  14

   7 القدرة على المراجعة والتدقيق  15

   72 المجموع 

 الصفات الشخصية /

 الملاحظات   الدرجة  النهاية العظمى تصنيف عناصر التقييم  م

   3 القدرة على الحوار وفرض الرأي  1

   4 تقدير المسؤولية 2

   4 التصرف حسن  3

   4 تقبل التوجيهات وتنفيذها ال 4

   4 الاهتمام بالمظهر 5

   16 المجموع 

 العلاقات مع /

 الملاحظات   الدرجة  النهاية العظمى تصنيف عناصر التقييم  م

   3 الرؤساء 1

   3 الزملاء  2

   3 المراجعين  3

   9 المجموع 
 

 قائد المدرسة /                                                 /                  الموظفاسم 

 بيانات الزيارة     الموظفبيانات  

  اليوم    الاسم  

  التاريخ   السجل المدني 

  مستوى الموظف   المسمى الوظيفي



 التوقيع /                                                  /                      التوقيع    


